Municipio de Castro Marim
Camara Municipal

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
(TERMO RESOLUTIVO CERTO) NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM
FUNGCOES PUBLICAS PARA PREENCHIMENTO DE UM POSTO DE TRABALHO DA
CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE TECNICO

CONVOCATORIA PARA A REALIZAGAO DO METODO DE SELEGAO - ENTREVISTA PROFISSIONAL DE
SELEGAO

Nos termos do n.° 1 do artigo 32.°, conjugado com as alineas b) e d) do n.° 3 da Portaria acima
mencionada, convocam-se os candidatos aprovados para a realizagdo do Metodo de Selegao —
Entrevista Profissional de Selecdo, que tera lugar nas instalagdes da Camara Municipal de Castro

Marim, nos dias 11, 12 e 13 de abril de 2018, e nas horas a seguir indicadas.

Dia 11 de abril, pelas 09,30 horas:

- Adelaide Custddia Faria Palmeira

- Ana Cristina de Brito Amares

- Ana Margarida Valente Martins Pires
- Ana Rita Costa Gomes Dourado

Dia 11 de abril, pelas 14,00 horas:

- Ana Rita Rafael Matias

- Armando Manuel Pessanha da Rosa
- Carla Sofia Jesus Romana Duarte

- Daniela Alexandra Custodio Gongalves Martins
Dia 12 de abril, pelas 09,30 horas:

- Diogo André Silva de Oliveira

- Elton Sérgio de Souza

- Fernando Manuel Martins Pereira

- Jo&o Antdnio Canhdo Canhoto

Dia 12 de abril, pelas 14,00 horas:

- Luisa da Conceigéo Valente Garcias
- Mafalda Sofia Andre Marques

- Maria Rosalia Guerreiro Mestre Veiga
- Marta Isabel Moreira Barda David Tome
Dia 13 de abril, pelas 09,30 horas:

- Neuza Ramires Claudino dos Santos

- Nuria Lourenco da Palma
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- Ricardo Euclides de Jesus da Conceigéo
- Ruben Filipe Corvo Silva

Dia 13 de abril, pelas 14,00 horas:

- Tatiana Sofia Martins Calhegas

- Tiago Filipe Gongalves Martins

- Vanda Paula Rodrigues Serina

- Veronique Isabel Teixeira Campos

Os candidatos deverdo ser portadores do cartdo de cidaddo, ou outro documento de identificacao

valido, com fotografia, sob pena de n&o poderem realizar a prova.

A entrevista profissional de selegdo visa avaliar, de forma objetiva e sistematica, a experiéncia
profissional e aspetos comportamentais evidenciados durante a interac8o estabelecida entre o
entrevistador e o entrevistado, nomeadamente relacionados com a capacidade de comunicagao e de

relacionamento interpessoal.

O processo do procedimento concursal, onde constam, designadamente, as deliberagdes do Juri e o
relatdrio de avaliagdo psicolégica, pode ser consultado no Servigo de Recursos Humanos da Camara
Municipal de Castro Marim, entre as 09,00 a as 13,00 horas e as 14,00 e as 17,00 horas.

Castro Marim, 22 de margo de 2018




