Municipio de Castro Marim
Camara Municipal

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
(TERMO RESOLUTIVO CERTO) NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM
FUNCOES PUBLICAS PARA PREENCHIMENTO DE UM POSTO DE TRABALHO DA
CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE TECNICO

CONVOCATORIA PARA A REALIZAGAO DO METODQ DE SELEGAO - ENTREVISTA PROFISSIONAL DE
SELECAO

Nos termos do n.® 1 do artigo 32.°, conjugado com as alineas b) e d) do n.° 3 da Portaria acima
mencionada, convocam-se os candidatos aprovados para a realizagdo do Metodo de Selegdo —
Entrevista Profissional de Selecio, que tera lugar nas instalagbes da Camara Municipal de Castro

Marim, no dia 18 de setembro de 2015, e nas horas a seguir indicadas.

Pelas 09,30 horas:

- Abel Nuno dos Santos Martins

- Ana Mafalda Marques Dias Antunes
- Ana Teresa Mascarenhas Fernandes
- Catarina Raquel Matias Pires

- Claudio Teixeira de Oliveira a)

- Helena Isabel Pires Ventura

- Fabio Marcelo Guerreiro Sousa
Pelas 14,00 horas:

- Fernando Nunes Espadilha

- Jorge Miguel Berto Justino

- Nadia Patricia dos Santos Catarino

- Paula Alexandra Crispim Portada Gabadinho
- Veronigue Isabel Teixeira Campos

- Vitor Miguel Correia Gongalves

a) Candidato aprovado no método de seleg@o — Avaliagde Curricular, apos deferimento das

alegacdes efetuadas no ambito do exercicio de participacéo de interessados.

Os candidatos deverdo ser portadores do cartdo de cidaddo, ou outro documento de identificagao

vélido, com fotografia, sob pena de ndo poderem realizar a prova.



Municipio de Castro Marim
Camara Municipal

A entrevista profissional de selec&o visa avaliar, de forma objetiva e sistematica, a experiéncia
profissional e aspetos comportamentais evidenciados durante a interacdo estabelecida entre o
entrevistador e o entrevistado, nomeadamente relacicnados com a capacidade de comunicacdo e de

relacionamento interpessoal.

O processo do procedimento concursal, onde constam, designadamente, as deliberacées do Juri e o
relatorio de avaliagao psicologica, pode ser consultado no Servigo de Recursos Humanos da Camara
Municipal de Castro Marim, entre as 09,00 a as 13,00 horas e as 14,00 e as 17,00 horas.

Castro Marim, 3 de setembro de 2015
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Chefe de Divisdo



