Municipio de Castro Marim

Quadro 1 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo a modalidade de vinculagdo e género

Dirigentes - Dirigentes - {Carreiras Gerais qCarreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informéatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédic | Técnico Superior|  Assistente Assistente
Técnico Operacional ' Total

Comiss&o de Servico M ,00 3,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00 5,00
F .00 1,00 .00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 2,00
Towmif 00 0 Tgo00 focen b oo oo a0 T T ees o b e see 00
CTFP por tempo M 00 ,00 10,00 6,00 54,00 ,00 2,00 ,00 1,00 73,00
Indeterminado F ,00 00 15,00 20,00 18,00 00 1,00 ,00 1,00 55,00
Totalf o 00 o | VR0 N p 2500 T 26000 [ 7200 0 b 00 b 30000 e o 08 b 2,00 ] 128,000
CTFP a termo M ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
resolutivo certo F ,00 00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 00 ,00 0,00
"""""" RS I s B o R M DR N A R T O R R ]
CTFP a termo M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
resolutivo incerto F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 0,00
 Total I B el B s B T R T I e, T e T R R e e T
Outra M ,00 00 00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Totat] 00 4 oo o [oviee oo T e i e T g0 bt T e T 6,00
M 0,00 3,00 10,00 7,00 54,00 0,00 2,00 0,00 3,00 79,00
Totais F 0,00 1,00 15,00 26,00 18,00 0,00 1,00 0,00 2,00 57,00

Total] o000 f 400 2500 Foo2r00 o o700 o 00 300 g0 0 o s000 136,00
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Municipio de Castro Marim

Quadro 1.1 - Contagem dos prestadores dé servicos (pessoas singulares) segundo a modalidade de prestagéo de servigos e género

Quantidades

Total
Tarefa M ;00 000
F ,00 0,00

Total| c 08 S 1 [ R
Avenca M 3,00 3,00
F ,00 0,00

Total 3,00 3,00
M 3,00 3,00
Totais F 0,00 0,00

Total 3,00 300
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Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargofcarreira segundo o escalido etario e género

Municipio de Castro Marim

Dirigentes - Dirigentes - Carreiras Gerals jCarreiras Gerais | Carreiras Gerais | Bombeiros Informatica | Palicia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior]  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Menos de 20 anos M .00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 00 .00 0,00
F .00 .00 ,00 00 ,00 ,00 00 00 ,00 0,00
| Total 00 ¢ 000 LA 00. o0 e 000 o0 =001 500 S0 0,00
20-24 M ,00 ,00 ,00 .00 ,00 ,00 ,00 .00 00 0,00
F .00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 00 00 0,00
_ Total 200 2500 5,000 R R 500 o0 | 200 00 0,00
25-29 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 .00 00 0,00
F ,00 ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 2,00
 Total .00 00 :2,00 oo 000 SUS000 00 Lean 5,00 2,00
30-34 M ,00 ,00 3,00 ,00 1,00 ,00 ,00 00 ,00 4,00
F ,00 ,00 3,00 ,00 ,00 ,00 ,00 .00 1,00 4,00
- Total 00 5,00 6,00 et R T R EIR 00 autie L1,00 00
35-39 M ,00 1,00 3,00 2,00 7,00 ,00 ,00 00 .00 13,00
E ,00 ,00 4,00 2,00 5,00 ,00 ,00 .00 (00 11,00
Total 00" 1,00 700" 4000 [T 200 R B 00 oo 700 24,00
40-44 M ,00 00 3,00 1,00 5,00 ,00 2,00 00 1,00 12,00
F ,00 1,00 6,00 3,00 3,00 ,00 ,00 ,00 00 13,00
Total S0 1,00 9,00 4,00 [0 S 00 200 LoD 1,00 25,00
45-49 M ,00 1,00 1,00 2,00 8,00 ,00 A0 ,00 ,00 12,00
F ,00 ,00 ,00 3,00 1,00 ,00 1,00 ,00 .00 5,00
Total 500 1,00 1,00 5,000 [ 900 2,00 SUREEE W1 RIRIRE SENeS 00 00 17,00
50-54 M 00 ,00 ,00 2,00 9,00 ,00 00 ,00 00 11,00
F ,00 00 ,00 6,00 2,00 ,00 00 .00 ,00 8,00
Total | o000 00 .00 8,00 11,000 f 000 2Lp0 00 A 19,00
55-59 M ,00 1,00 ,00 ,00 10,00 ,00 ,00 .00 1,00 12,00
F ,00 ,00 ,00 4,00 4,00 ,00 ,00 ,00 1,00 9,00
Total 00 C1,00 000 400 14000 00 ¢ 00 00 200 21,00
60-64 M 00 ,00 ,00 ,00 11,00 ,00 00 ,00 1,00 12,00
F ,00 ,00 ,00 2,00 2,00 ,00 00 ,00 ,00 4,00
Total ;00 ;30 00 S0 S R0 S a0, 00 .00 1:00: 16,00
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Municipio de Castro Marim

Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o escalio etario e género

Dirigentes - Dirigentes -  [Carreiras Gerais {Carreiras Gerais 1Carreiras Gerais Bombeiros Informdtica | Policia Municipal Cutros
Superior Intermédio | Técnico Superior]  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
65-69 M ,00 ,00 ,00 ,00 3,00 00 ,00 ,00 00 3,00
F 00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 .00 ,00 ,00 1,00
Total BRI 00 00 o0t 400 =007 00" .00 .00 i 400
70 ou mais anos M 0 ;00 00 ;00 ,00 ,00 00 00 ,00 0,00
F 00 ,00 00 .00 00 ,00 00 00 ;00 0,60
| Total 00 S 00 00 S00 00 b el 00 B0 00 o o000
M 0,00 3,00 10,00 7,00 54,00 0,00 2,00 0,00 3,00 79,00
Totais F 0,00 1,60 15,00 20,00 18,00 0,00 1,00 0,00 2,00 57,00
Total 0,00 - 4,000 25,00 27,000 7200 | 0,00 3,00 0,00 | 500 | 13600
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Municipio de Castro Marim

Quadro 3 - Contagem de trabalhadores por cargo/carreira segundo o nivel de antiguidade e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior]  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
até 5 anos M 00 ,00 6,00 1,00 3,00 ,00 2,00 12,00
F ,00 ,00 8,00 3,00 00 ,00 ,00 11,00
[ Total 500 00, 1400 F 4007 G 3,00 00 200 23,00
59 M ,00 ,00 2,00 ,00 8,00 ,00 ,00 11,00
F ,00 ,00 2,00 1,00 1,00 ,00 1,00 5,00
Total .00 00 4,00 1,00 9000 00 1,00 16,00
10-14 M ,00 1,00 1,00 2,00 9,00 00 ,00 14,00
3 ,00 1,00 5,00 2,00 12,00 ,00 ,00 20,00
Total 000 2,00 Coo6000 F T a00 CTT00 00 00 34,00
15-19 M ,00 ,00 1,00 1,00 3,00 ,00 ,00 5,00
E ,00 ,00 ,00 00 5,00 00 ,00 5,00
Total 60 00 1,00 100 T Tgen o e e T 6o ~T00" ... 10,00
20-24 iVE ,00 2,00 ,00 2,00 16,00 00 ,00 20,00
F ,00 ,00 00 6,00 ,00 00 ,00 6,00
Total| - 00 200 00 8,00 16,00 .00 00 26,00 .
25-29 M ,00 ,00 00 ,00 10,00 ,00 1,00 11,00
F ,00 ,00 00 6,00 ,00 ,00 ,00 7,00
Total 00 00 00 600 | Tagpo OF T eal T reo T 00 1,00 18,00
30-34 M a0 00 ,00 1,00 3,00 ,00 ,00 4,00
F ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 1,00 2,00
Total| .00 . 00 00 2,00 3,00 .00 1,000 6,00
35-39 M ,00 ,00 ,00 ,00 2,00 ,00 ,00 2,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
[ Total 00 .00 0g 0200 ,00: 00 2,00
40 ou mais anos M .00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 1,00
Toral| 00 ~ 00 00 100 [ 00 00 00 /00 5,00 1,00 -
M 0,00 3,00 10,00 7,00 54,00 0,00 2,00 0,00 3,00 79,00
Totais F 0,00 1,00 15,00 20,00 18,00 0,00 1,00 0,00 2,00 57,00
Total 0,00 400 - . 2500 2700 ¢ 72,00 -0,00°. 3,00 0,00 5,00 136,00
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Municipio de Castro Marim

Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira, nivel de escolaridade e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio |Técnico Superior|  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Menes de 4 anos de M .00 ,00 ,00 ,00 00 00 ,00 ,00 ,00 0,00
escolaridade F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total] 000 o0 b0 e T T R TV N VRN IS SR TR R I
4 anos de escolaridade| M ,00 00 00 ,00 25,00 ,00 ,00 ,00 ,00 25,00
F 00 ,00 ,00 ,00 6,00 00 ,00 ,00 00 6,00
Total| o000 000 b 00 o s i T D 00 e e [ e i 0000 131,00
6 anos de escolaridade) M ,00 ,00 ,00 ,00 12,00 00 ,00 ,00 1,00 13,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 6,00 ,00 00 ,00 ,00 6,00
Totall: - 000 00 T oo b 000 o 1800 b 00 f e oe e e0 L 19,00
90 ano ou equivalente { M ,00 ,00 ,00 1,00 9,00 00 ,00 ,00 ,00 10,00
F ,00 ,00 ,00 2,00 4,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ' 7,00
Totall. 00 e TR0 b 300 - L 13000 b 00 a0 08 100 b 17,00
11° ano ™ ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ;00 00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 3,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 3,00
 Total [ o0 o S oo o 300 - 00 om0 00 0L k300
12° ano ou M ,00 00 ,00 5,00 8,00 ,00 1,00 ,00 1,00 15,00
equivalente F 00 ,00 ,00 14,00 2,00 ,00 1,00 ,00 1,00 18,00
Totalf w0 00 k0 T 00 -1-1-1-19',00?-?-'5-.1{1ﬁ.-.ﬁ'?lﬁ(),()(]‘ i G000 et 00 e O 20 300
Bacharelato M 00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 0,00
F 00 00 2,00 ,00 00 ,00 00 .00 00 2,00
(Total | 1000° S 00 G 00 \ SO0 00 s e 00 ST el EERIaate X 111 S
Licenciatura M ,00 3,00 10,00 1,60 00 ,00 1,00 ,00 1,00 16,00
F ,00 00 13,00 1,00 .00 00 00 00 ,00 : 14,00
Toal| . 00 | 300 | 2300 4. . 200 f 00 L 0§ . Tpe f .00 100 | 30,00
Mestrado M ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 00 00 0,00
F ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 1,00
Total | ,00 1,00 ,00 00 [ 00 ,00 00 ;00 ;00 1,00
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Municipio de Castro Marim

Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira, nivel de escolaridade e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal OQutros
Superior Intermédio  jTécnico Superior]  Assistente Assistente

Técnico Operacional Total

| Doutoramento M ,00 00 /00 00 ,00 ,00 .00 ,00 . 00 0,00

F 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 0,00
Total |00 b 000 f.oo08 0 b o0 fa0 . f 00 : 00 g i 0,000

M 0,00 3,00 10,00 7,00 54,00 0,00 2,00 0,00 3,00 79,00

Totais F 0,00 1,00 15,00 20,00 18,00 0,00 1,00 0,00 2,00 57,00
Totall - 000 1400 b 3500 T 2700 | 72,00 0,00 .| 300 |  ooo.f 500 | 13600
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Municipio de Castro Marim

Quadro 5 - Contagem dos trabalhadores estrangeiros por cargo/carreira segundo a nacionalidade e género

Dirigentes - Dirigentes -  [Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informdtica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior]  Assistente Assistente
Técnico Operacicnal Total
Uni&o Europeia M ,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 00 00 00 0,00
F ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total 00 00 00 00 00 00 00 00 .00 0,00
CPLP M ,00 L00 00 ,00 ,00 ,00 00 00 00 0,00
F 00 ,00 ,00 00 ,00 00 00 00 00 Q,00
Total 00 00 S 00 00 00 00 00 00 - 0,00
De Outros Paises M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 00 A0 ,00 ,00 ,00 00 L00 00 0,00
Totatl. ... ,00 00 200 ~,00 00 P 00 =00 00 PR T 0,00:
M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00
Totais F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 6,00 0,00
Total “0,00 g0 [Tae0 000 000 | . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Municipio de Castro Marim

Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo/carreira segundo o género

Dirigentes - Dirigentes - [Carreiras Gerais q1Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total

Menos de 20 anos M 00 00 00 ,00 ,00 . 0,00

00 ,00 ,00 ,00 0,00
o0 . b0 T e T e T T 0,00
,00 ,00 ,00 ,00 0,00
,00 ,00 ,00 00 0,00
e e T I T e
,00 ,00 ,00 ,00 0,00
,00 ,00 ,00 ,00 0,00
B I A RN R TR0 | 0,000,
,00 ,00 ,00 ,00 0,00
,00 ,00 ,00 ,00 0,00
e o0 00 P00 T TTT0,000
,00 ,00 ,00 ,00 0,00
,00 ,00 ,00 ,00 0,00
I i T R I R B T R
,00 ,00 ,00 ,00 0,00
,00 00 ,00 ,00 0,00
TIO0 00 0 80 0,00
,00 ,00 ,00 ,00 0,00
,00 ,00 ,00 ,00 0,00
S0 b e b0t e 0,000
,00 .00 00 ,00 0,00
,00 ,00 ,00 ,00 1,00
00 e o e e 0 411,00
,00 ,00 00 ,00 1,00
,00 ,00 ,00 .00 0,00
00 o h a0 e e a0 ki 00
,00 ,00 ,00 ,00 0,00
,00 .00 ,00 ,00 0,00
A0 o een s e s e 0,000

20-24 M ,00

25-29 M ,00

30-34 M 00

35-39 M 00

40 - 44 M .00

45 - 49 M ,00

50-54 M .00

55 - 59 M ,00

60 - 64 M ,00
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Municipio de Castro Marim

Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo/carreira segundo o género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais 1Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informética | Policla Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
65 - 69 M ,00 .00 00 ,00 00 ,00 ,00 00 00 0,00
F ,00 00 00 .00 00 ,00 .00 00 ,00 0,00
Total 00 b S0 00 S e ARt SO0 5,00 s 000 R 0,00
70 ou mais anos M ,00 ;00 ,00 ,00 00 .00 ,00 ,00 00 0,00
F ,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 .00 .00 00 0,00
Total| . 00 {60 00 00 00 00 00 00 p e i 000
M ©,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
Totais F 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
Total 000 | 860 | 000 | "Txo0 ] 100 0,00 | 000 0,00 0,00 2,00
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Municipio de Castro Marim

Quadro 7 - Contagem dos trabalhadores admitidos e regressados durante o ano por cargol/carreira segundo o modo de ocupagao do
posto de trabalho e género

Informatica

Dirigentes - Ditigentes -  {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Poticia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior]  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Procedimento M ,00 ,00 00 1,00 3,00 ,00 ,00 ,00 ,00 4,00
concursal F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 00 0,00
Total .00 00 08 100 3a0: 00" [ 00 00 4,000
Cedéncia de interesse | M ,00 L0 ,00 ,00 00 ,00 .00 00 A0 0,00
pablico F ,00 ,00 ,00 ,00 00 00 00 ,00 00 0,00
Total .00 500 EE00 2,00 [ 00 00 00 Loe 00 0,00
Mobilidade interna a M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 00 0,00
Orgaos ou Services F ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total 00 00 -,00 -,00 [ 00 S0 .00 BN [ e 0,00
Regresso de licenga M ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total]: ;00 00 00 00 oo R s i -00.. L0 SLia0 0,00
Comissdo de servigo M ,00 ,00 ,00 ,00 00 00 00 00 1,00 1,00
F ,00 ,00 ,00 00 ,00 00 ,00 ,00 1,00 1,00
Tokal .00 00 -,00 L0 R 000 B VR B 00 -2,00 2,00
CEAGP/CEAGPA M ,00 00 ,00 00 ,00 00 00 ,00 00 0,00
F ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 0,00
 Total .00 ¢ 00 .o SO0 [ 00 00 SO B 000 o A0 0,00
Outras situacBes M ,00 ,00 .00 ,60 ,00 ,00 ,00 ,00 00 0,00
F ,00 00 1,00 00 ,00 00 ,00 .00 00 1,00
Total 0000 1,00 00 [ 00 000 500 00 00 1,00
M ¢,00 0,00 0,00 1,00 3,00 0,00 0,00 0,00 1,00 5,00
Totais F 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 2,00
Total| '~ 0,00 0,00 1,00 - 1,00 f 3000 0 0,00 0,00 - ..0,00 2,00 7,00
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Municipio de Castro Marim

Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida e género

Pag.1de 2

Dirigentes - Dirigent'es - |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal QCutros
Superior Intermédio | Técnico Superior]  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Caducidade M ,00 ,00 ,00 ,00 00 .00 ,00 ,00 .00 0,00
F ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total 00 SO0 00 TR0 [ oo 00 00 a0 R0 0,00
Revagagdo (miitua M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
acordo) F ,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total| . -,00 500 00 S EERE T 00 .00 S .00 00 10,00
Resolugioou M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Eg”:;;‘i%‘;ég;f‘at"’a F ,00 00 ,00 ,00 o ,00 00 00 ,00 0,00
Total 2007 R 200 00 00 i SO 00 5,00 0,00
Resolugdo, DHem’mcia M ,00 00 00 ,00 00 ,00 [0 00 ,00 0,00
Zﬁlg"a‘;f\‘l‘;’gga" F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
| trahalhador Total, 5,00z 580 00 25003 00 e 00 LRl 00 0,00
Sangdo disciplinar M ,00 L0 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 0,00
 Total [0 0,000 D fes 00 00 00 00 00 00 LA00. 0,00
Outros M ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 80 ,00 1,00
F ,00 ,00 1,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
Total R e 00! Ci00¢ g Ty ens 00 RO 0 w000 2,00
Conclusdo sem M 00 00 ,00 00 00 ,00 ,00 00 00 0,00
2‘;;2?_{5;[?; fa“f“"d" F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 0,00
Total SO0 00; 2,00 .00 1,00 08 .00 .00 00 0,00.
Fim da situacdo de M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 a0 ,00 0,00
mobilidade interna F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total [ .00 = ] 000 00 e e 00 T 0o LS00 .00 70,00
Firn da situacio de M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 0,00
ngﬁgg‘a de interesse | 00 ,00 ,00 00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 0,00
P Total 00 00 .00 00 ] 00" 00 T 00 00T o0 0,00
Morte M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 a0 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 0,00
Total L00 250000 ,00:: 2S00 i 00 SO0 -,00 000 SO0 0,00
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Municipio de Castro Marim

Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motive de saida e género

Dirigentes - Dirigentes -  [Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerals Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior]  Assistente Assistente .

Técnico Operacional Total
Reforma/aposentacio | M ,00 ,00 ,00 .00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 c,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total] 00" ;00° ",00° 00 cEree b 00 00.” 00 00" . 0,00
Limite de idade M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

Total 0 i 5000 a0 SRR R R .00 HERETE .00 0,00
Cessacdo da comissdo | M ,00 00 ,00 00 ,00 00 ,00 ,00 2,00 2,00
de servigo F ,00 ,00 .00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total 00 S0 2,00 1200 [ 007 00 200 400 2.00:. .. 2,00
M 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 c,00 2,00 3,00
Totais F 0,00 0,00 1,00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

Total 0,00 . 0000 o L0000 o L0000 0,00 . |::ie00 0000 2,00 AR
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Municipio de Castro Marim

Quadro 10 - Contagem dos postos de trabalho previstos e ndao ocupados durante 0 ano por cargo / carreira segundo a dificuldade de

recrutamento
Dirigentes - Dirigentes -  [Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior]  Assistente Assistente

Técnico Operacional Total
N3o abertura de
procedimento concursal ,00 00 ,00 1,00 2,00 ,00 ,00 ,00 A0 3,00
Impugnacao do procedimento
concursal 00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 00 00 00 0,00
Falta de aprovacgo do 6rgao
executivo ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 00 0,00
Procedimento concursal
improcedente ,00 ,00 a0 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 0,00
Procedimento concursal em
desenvoivimento ,00 2,00 2,00 ,00 2,00 ,00 00 ,00 /00 6,00

Totais g00 [ 200 [ 200 |- 100 400 " | 0,00 000 [ 00O | 900 | o900
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Municipio de Castro Marim

Quadro 11 - Contagem das mudangas de situagdo dos trabalhadores durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo e género

Dirigentes - Dirigentes -  |[Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio |Técnico Superior]  Assistente Assistente

Técnico Operacional Total
Promogges (carreiras | M .00 ,00 .00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 0,00
gjgsgset‘gﬁz)e carreira | g ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
 Total 00 Sl o 007 00 00 .00 ~..00 00 BRSO 0,00
Procedimento M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
concursal F 00 00 00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 0,00
 Total: -,00:" [ 000 -,00- .00 g 00 L0l f.go: .00 0,00
Consolidagéo da M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 0,00
(Ta‘zggfr?:e na F ,00 00 1,00 ,00 ,00 ,00 00 00 00 1,00
Total 00 ,00: 1,00 R e R 5000 00 700 ;00 ,00:: 1,00
Alteracfic obrigatéria M ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Sgnff;é?:t’;’;‘e”m F ,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 0,00

Total ~;00° ;00 ;00 G000l 5000 00 200 ;00 LS00 0,00
Alterag8o do posic. M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
; ngt?c?naa?; ("rz‘;?_g) F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 0,00
Total .00 .00 00 .00 00 -, 00 00 00 T 0,00
Alteracgio do posic. M ,00 ,00 .00 ,00 ,00 ,00 ,00 .00 ,00 0,00
;‘Z@é‘gﬂapr?; E’EF;C;‘;%D) F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total 00 00 |00 .00 00 L0 00 300 00 0,00
M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totais F 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
Total 0,00 . 0,00 ‘1,00 10,00 0,00 - {000 . 000 000 0,00 1,00
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Municipio de Castro Marim

Quadro 14.1 - Contagem das horas de trabalho noturno, normal e extraordinario, segundo o género

Valor
Total
Normal M 5 103,00 5 103,00
F ,00 0,00
Tofal | 503,00 ;. | "°5103,00:;
Extraordinario M 818,50 818,50
F 311,50 311,50
Totat]. 113000 - | 1:130,00
M 5 921,50 5 921,50
Totais F 311,50 311,50
Total{ | 6233,00 . 6233,00 "
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Municipio de Castro Marim

Quadro 14.2 - Contagem das horas de trabalho extraordinario, diurno e noturno, segundo o género

Valor
Total
Extraordinario diurno M 633,00 633,00
F 342,00 342,00
Totalf . 975,00 | . 975,00
Extraordinario noturno | M 818,50 818,50
F 311,50 311,50
Total ] 1-130,00- - | 1 130,00
M 1 451,50 1451,50
Totais F 653,50 653,50
Total]. - 2105,00 -] . 210500
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Municipio de Castro Marim

Quadro 14.3 - Contagem das horas em dias de descanso semanal e feriados segundo o género

Valor
Total
Descanso semanal M 2 116,50 2 116,50
obrigatdrio F 277,50 277,50
Total}-.2:394,00 | . 2394,00
Descanso semanal M 2 982,50 298250
complementar F 223,50 223,50
Total |- 3:206,00 . - 3206,00
Feriados M 357,00 357,00
F 57,00 57,00
Fotal 41400 ] 414,00
M 5 456,00 5 456,00
Totais F 558,00 558,00
Total] - 601400 | 6014,00
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Municipio de Castro Marim

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo da auséncia e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais 1Carreiras Gerais Bombeiros Informdtica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Cperacional
Casamento M ,00 ,00 ,00 00 00 ,00 ,00 00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 .00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total 00 200 00 R Bl e ~00 0 000 00 0,007
Protecda na M 00 ,00 ,00 ,00 15,00 00 ,00 ,00 00 15,00
parentalidade F ,00 ,00 170,00 ,00 28,00 ,00 00 00 23,00 221,00
Total| 00 00" 170,00 o0 [ 43,00 00 00 00 23,00, 236,00
Falecimento de M ,00 ,00 .00 2,00 25,00 ,00 00 00 00 27,00
familiar F ,00 00 ,00 17,00 4,00 ,00 00 ,00 00 21,00
Total] 00 00 7,00 19,00 [ 729,00° 00 e 00 200l 48000
Doenca M ,00 ,00 ,00 1,00 1 208,00 ,00 15,00 ,00 ,00 1 224,00
F ,00 ,00 111,00 1,00 57,00 ,00 ,00 ,00 4,00 173,00
Total 500 -00: 111,00 2,00 L 1265,00 2,00 1500 00 g0 0000 1367,000
Por acidente em M 00 00 ,00 .00 237,00 ,00 00 ,00 ,00 237,00
servigo ou doenga F ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 00 00 0,00
profissional — : e S U S - — I . B —
Total .00 . S0 ,00. cp0iE 37,000 000 .00 .00 00 i 237,000
Assisténda a M ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
familiares F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ~ 2,00 SO0 ~,00 00 h 00 00 00 500 00 - 0,00
Trabalhador-estudante | M .00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 0,00
F ,00 00 5,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 5,00
Tatak K 00 5,00 R (LRI N ;00 D0 e 00 S0 5,00
Por conta do periodo M ,00 4,00 12,00 8,00 57,00 ,00 2,00 .00 ,00 83,00
de férias F 00 3,00 44,00 45,00 14,00 ,00 2,00 ,00 1,00 109,00
Total 00 700 56,00 53,00 ZE00. 00 4,007 760 TT000 192,00
Com perda de M ,00 00 ,00 00 ,00 .00 ,00 ,00 ,00 0,00
vencimento F 00 00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total b 00" 500 -500: 00 0 U000 500 L0 0,00
Cumprimento de pena | M 00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 0 ,00 0,00
disciplinar F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
[ Total 00 ;00 00 L0000 00 00 R N 00 0,00
Greve M ,00 ,00 .00 .00 19,00 ,00 ,00 ,00 ,00 19,00
F ,00 ,00 1,00 2,00 6,00 .00 ,00 ,00 ,00 9,00
 Total 00 00 1,00 2,00 25,00 200 00 00 00 28,00
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Municipio de Castro Marim

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo da auséncia e género

Pag.2de 2

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais1  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior]  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Injustificadas M ,00 .00 ,00 .00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 00 ,00 00 ,G0 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total] .00 -,00 .00 00 0 a0 00 0D .00 o0 T 0,00’
Outros M ,00 00 L00 00 ,00 00 ,00 ,00 00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total 00 Q00 b e T 00 a0 oo SO0 00 00 T Tg00
M 0,00 4,00 12,00 11,00 1 561,00 0,00 17,00 0,00 0,00 1 605,00
Totais F 0,00 3,00 331,00 65,00 109,00 0,00 2,00 0,00 28,00 538,00
Tomal|. 0,00 § 7,00 | 34300 . 76,00 . | .1670,00 . 0,00" 1900~ | - 0,00-. .1 . 28,00 214300
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Municipio de Castro Marim

Quadro 18 - Total dos encargos com pessoal durante o ano

DT Tipesde Encargosto i LT yalgpn

Remuneragdes base 1 603 809,18

65 964,55
,00

147 159,28
Qutros encargos com pessoal ,00

T T Tetal| | 186t

Suplementos remuneratarios

Prémios de desempenho

PrestacBes sociais
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Municipio de Castro Marim

Quadro 18.1 - Encargos com supiementos remuneratoérios

17 Tipos de Suplementos Remuneratrios .- Valer
Trabalho extraordinaric (diurno e noturno) 10 633,34
Trabalho normal noturno 4 710,52
Trab. dias desc. semanal, compl. e feriados (n incluido em trab. ext.) 33 849,77
Disponibilidade permanente ,00
Qutros regimes especiais de prestagdo de trabatho ,00
Risco, penosidade e insalubridade .00
Fixacdo na periferia ,00
Trabalhe por turnos ,00
Abono para falhas 5 864,34
Participagdo em reunides ,00
Ajudas de custo 4 291,94
Representagdo 6 614,64
Secretariado ,00
Outros suplementos remuneratdrios /00

Sl e e Totaly __m.‘ﬁ'..-.1:6'5'96'4'-}'55'-:11:'1'::.':1:
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Municipio de Castro Marim

Quadro 18.2 - Prestagdes sociais

|07 Tipos de Prestaces Socials <

oanen - 'Tipos de Prestacoes Socia L cvaler
Abono de familia 13 555,59
Subsidios no 8mbito da protecde da parentalidade 713,55
Subsidio de educacio especial ,00
Subsidio mensal vitalicio ,00
Subsidio de refeicdo 132 258,98
Subsidio de funeral ,00
Subsidio por morte ,00
Beneficios sociais 631,16
Cutras prestagBes sociais 00
e e Total:|  147159,28
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Municipio de Castro Marim

Quadro 18.2.1 - Beneficios de apoio social

" Tipos de Prestacdes de Acbes Socials Complementares | Valor {Euros)
Grupos desportiﬁoé} casa de pessoal 00
Refeitdrios , 00
Subsidio de frequénda de creche e de educaco pré-escolar ,00

| Coldnias de férias ,00
Apoio a estudos 631,16
Apoio socioecondmico 00
Qutros beneficios sociais ,00
T ~ Total:| 631,16 -

i
|
|
i
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Municipio de Castro Marim

Quadro 19.1 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (No local de trabalho)

Total 1 a 3 dias de baixa 4 a 30 dias de baixa Superior a 30 dias de Mortais
baixa

NQmero fotal de] M 4,00 ,00 2,00 2,00 ,00
acidentes F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

Total| T 000 00 e g o g0 e p e gl
Numero de acidentes | M 4,00 00 2,00 2,00 00
com baixa F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

[Total] o 4,000 00 R0 e 00 00
Nimero de dias de | M 237,00 ,00 51,00 186,00 ,00
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos no | F '_00 _ _ _’00_ A0 00 00
ano Total |- 237,00 s b 00 e 51,00 s s T e, 00 s 0
Nimero de dias de | M ,00 ,00 00 00 00
trabatho perdidos por
acidentes ocorrides F 00 00 00 - 00 00
em anos anteriares Totall: - o0 P oo ST e e e e T 00
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Municipio de Castro Marim

Quadro 19.2 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (In ltinere}

Total 1 a 3 dias de baixa 4 a 30 dias de baixa -] Superior a 30 dias de Mortais
baixa
Nimero total de| M ,00 00 00 ,00 ;00
acidentes F 00 .00 ,00 ,00 00
Total | o0 00 e o0 00 SO0 00
NOmero de acidentes | M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
com baixa F 00 ,00 ,00 ,00 ,00
Total 00 . 00 00 g 00
Nimero de dias de | M ,00 00 ,00 ,00 ,00
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos no| F /00 00 _ .,0(.) . _ ’00_ _ _ 00 _
ano Fotal |00 e e R o 00 e 00 L eg
Nimero de dias de | M ' ,00 [0 ,00 ,00 ,00
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos F .00 B0 /00 ,00 ,00
em anos anterfores  {Total| =000 ) om0 ] 00 Do e 00
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Municipio de Castro Marim

Quadro 20 - Contagem dos casos de incapacidade declarados durante o ano relativamente
aos trabalhadores vitimas de acidente

' : R ~“Casos de'Incapacidade .-+ .o Valor
Casos de incapacidade permanente absoluta ,00
Casos de incapacidade permanente parcial 00
Casos de incapacidade permanente absoluta para o trabatho habitual 00
Casos de incapacidade temporaria e absoluta 4,00
Casos de incapacidade temporaria e pardial 00
i Total: ..... 4'00
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Municipio de Castro Marim

Quadro 21 - Contagem das situacdes de doencga profissional registadas durante o ano

5 ‘Doenca Profissional | . Cédigos de Doencas Profissionais |  N°de Casos | Diasde Auséncia
: Doengas provecadas por agentes quimicos ,00 ,00
Doengas do aparelho respiratdrio - o ,00 ,00
Doengas cutaneas e outras ,00 00
| Doencas provocadas por agentes fisicos ,00 ,00
Doengas infecciosas e parasitarias 00 00
T T T T T R Totais:| .00 | T /00
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Municipio de Castro Marim

Quadro 22 - Contagem das atividades de medicina no trabalho e respetivos encargos

" Atividades de Medicina . .| " ‘Namero. | - Valor(Euros)
'T-otél dos exames médicos efectuados ] 53,00 _ ,00
Exames de admissao - L0 00
~ Exames periddicos 53,00 00
_Exames ocasionais e complementares 00 00
Exames de cessacdo de funcbes ,00 00
| Despesas com medicina no trabalho I S ,00
Visitas aos postos de trabalho 2,00 S
T e Tmw T awm
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Municipio de Castro Marim

Quadro 23 - Contagem das interven¢tes das comissdes de higiene e seguranga ocorridas
durante o ano, por tipo

" Tipos de Intervencdo de Higiene e Seguranca | - Nimero . - |

Reunides da Comissdo 00

Visitas aos Locais de Trabalho N 1,00

: Qutras ,00
e Totalsl 1,00
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Municipio de Castro Marim

Quadro 24 - Contagem dos trabalhadores sujeitos a mobilidade interna durante o ano em

resultado de acidentes de trabalho ou doencga incapacitante

5 ‘Mobilidade Interna: SN Trab. ]
Alteracdo das funcles exercidas 00
Farmagdo profissional ,00

i Adaptacdo do posto de trabalho ,00
Alteracdo do regime de trabalho ' .00
Mobilidade Interna ,00
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Municipio de Castro Marim

Quadro 25 - Contagem das ac¢des de formacgao e sensibilizacao em matéria de seguranga e
saude no trabatho

Acdes-de Formagae em Higiene e Seguranca’ N° Aghes
: AcBes de for}hac;éo e de éensibiiizagéo realizadas 1,00
Trabathadores abrangidos pelas agbes realizadas 10,00
o o rotal:| 100
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Municipio de Castro Marim

Quadro 26 - Custos com a prevengdo de acidentes e doencgas profissionais

- Tipos de Custo de Prevengio de Acidentes @ Doéncas Profissionais . |*- Valor (Euras)- -
Encargos de estrutura de medicina e seguranga no trabalho 1 709,79
1 Equipamentos de protegdo 3 598,10
Formagdo em prevencdo de riscos 1 600,00
Outros custes com a'prevengéo de acidentes e doengas profissionais ,00
= 7 ....... e T GRS
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Municipio de Castro Marim

Menos de 30 [De30a59 Horad De6Da 119 120 Horas ou
Horas Horas mais Total
Internas ,00 00 ,00 ,00 0,00
Externas 46,00 ,00 1,00 L0 47,00
Totais C46,00 ] G000 L1001 000. | 47,000

Pag.1 de 1

Quadro 27 - Contagem das agdes de formacgéo profissional por tipo segundo a duragdo da ag@o
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Municipio de Castro Marim

Quadro 28 - Contagem relativa as participacdes em agdes de formacdo durante ano por cargo/carreira segundo o tipo de agdo e género

Dirigentes - Dirigentes - Carreiras Gerais - | Carreiras Gerais - | Carreiras Gerais - Bombeiras Informatica Policia Municipal Qutros
Superior Intermedio Tecnico Superior | Assistente Técnico Assistente Total
Operacional
Internas 00 00 00 A0 ,00 00 .00 00 00 0,00
Externas 00 15,00 54,00 5,00 16,00 ,00 .00 00 2,00 92,00
Totais (}'0015’00 B 541.00'...'..'.':':::.'5,00: Ciben1e000 0'00 0,;06':':':': S000 e el e300
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Municipio de Castro Marim

Quadro 29 - Contagem relativa as horas dispendidas em a¢oes de formagao durante ano por cargo/carreira segundo o tipo de agdo e
género

Dirigentes - Dirigentes -  [Carreiras Gerais 4Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio  [Técnico Superior]  Assistente Assistente Total
Teécnico Operacional
Internas ,00 00 00 80 00 80 00 00 00 0,00
Externas .00 108,00 524,00 34,00 157,00 00 ,00 ,QO 14,00 837,00
Totals 000 | 10800 . | 52400 | 3460 | ‘15700 | “e00 [ ooo | 000 [ 1400 [ 83700
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Municipio de Castro Marim

Quadro 30 - Despesas anuais com formacao profissional

| © - Tipos de A¢S0'de Formacdo para Despesas - | Valor -

Internas 00

Externas B 462,00

o T T yotali] | 8462,00
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Municipio de Castro Marim

Quadro 31 - Relagdes Profissionais

| Tipos de Relacdio Profissional © - ... 1 Nimero |

Nimero de trabalhadores sindicalizados 68,00 |

| Ndmero de elementos pertencentes a comissBes de trabalhadores ,00
Total de votantes para comissties de trabalhadores ,00 ‘
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f Municipio de Castro Marim

Quadro 32 - Disciplina

— _‘j'wf‘j‘._j:_'_1__-}{'--:}:-:"'.Ti;ids:de'i’_r@cgs__s'o::_:-_:':-W S Bt
Processos Transitados do Ano Anterior ,00
Processos Instaurados durante o Ang _ 1,00
Processos Transitados para o Ano Seguinte 00

[ Processos Decididos oot s L

Arquivados ,00
Repreenco escrita B 00
Multa A0
Suspensao 00
 Despedimento por facto imputavel ao funciondrio - ,00
Cessacio da comissdo de servico - _ ,00
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Municipio de Castro Marim

Quadro 33 - Eleitos

Regime perman@ncia.- tempo Regime permanéncia - melo | Regime ndo permanéncia - | Regime ndo permanéncia -

Inteirg - caimara:municipal - | témpo - éamara municipaks: | .+ .cdmara munigipal = - | assembleia municipal
- presidente e*vereadores: | - vereadores DR R o : D T

{No de efeitos 300 00 2,00 19,00
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Municipio de Castro Marim

Quadro 34 - Gabinetes de Apoio Pessoal

Do mapa de pessoal:do.[De outra entidade publica,} -~ Semvinculod [ T Total

csamuniciplons ol comivingulo & Administraco Piblica |

L e administraggio Plblica o
Chefe do gabinete 00 ,00 1,00
Adjuntos ,00 1,00 ,00 1,00
Secretarios .| 00 .00 1,00 1,00
e Totaiss| 0,00 L 1,00 D 00T g0
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Municipio de Castro Marim

Quadro 35 - Dirigentes ¢ Equiparados

"Dirgente
- superior |

- Dirigente-
“intermédio
e 1.9:grau

_:Dirigente:

‘intermédio

de 2,9 gray

" Dirigente

\EihtermédiO'dQS'-b
~grau-ou Inferior.

.| Chefe de-equipa

multidisciplinar
- (bir. Dep.y .

‘Chefe. de equipa |

“rauitidisciplinar

em:regulamento-municipal

A0

,00

00

,00

,00

,00

N.% & carges providos -

s

00

,00

3,00

1,00

,00
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