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Introducao:

Dando cumprimento ao estipulado pelo Decreto-Lei n.° 190/96, de 9 de outubro, a
Camara Municipal de Castro Marim apresenta o seu Balanco Social reportado a 31 de
dezembro de 2021.

O Balanco Social foi instituido, obrigatoriamente, como um documento sintetizador da
realidade social dos servigos e organismos da administragao publica central, regional e
local, € como uma boa pratica de gestéo pelo Decreto-Lei n.° 190/96, de 9 de outubro.
E um documento elaborado anualmente, com referéncia a 31 de dezembro do ano
anterior, e tem como objetivo promover a maior eficiéncia, qualificacéo e transparéncia

das instituictes.

Assim, o Balango Social constitui um instrumento privilegiado de planeamento e gestao
dos recursos humanos da Autarquia, permitindo uma leitura estruturada de informacgéo
essencial sobre a sua situacao social, evidenciando os pontos fortes e fracos da gestdo

de recursos humanos.
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Municipio de Castro Marim

Quadro 18 - Total dos encargos com pessoal durante o ano

_ valor (Euros) g
Remuneracbes base 2720 343,77
Suplementos remuneratdrios 179 992,47

| Prémios de desempenhio 0,00
Prestaches sociais. . . 235 469,98
O'utros' encargos com pesédaj 745 971,71 o
B 7 Total 388177793 |
23/03/2022

SGP (c)
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Municipio de Castro Marim

Quadro 18.1 - Encargos com suplementos remuneratérios

Tipos de Suplementos Remuneratonos ! ' Valcur (Euros)
Trabalho extraordinario (dlurno & notumo) i 33 072 26
Trabalho normal noturno 6 330,87
Trabalho em dias de descanso semanal complementar e ferlados (nao incl 82 765,97-
-Dlsponlblildade permanente 0,00 N
Qutros regimes especiais de prestacio de trabalho 0,00
Riscd, pencsidade e insalubridade ' 36 881,09
Fixacdo na periferia . O,GO
- Trabalho por turnos 0,00
“Abono para falhas 696277 |
Participagio em reunides 0,00
Ajudas de custo - 2 257,31
'R'é'presentagﬁa 11 722,20
Secretariado 0,00
'Outros suplementos remuneratorlos 0,00
 Total 179'992,47
23/03/2022

SGP (c)
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Municipio de Castro Marim

Quadro 18.2 - Prestagdes sociais

‘Abono de fziml'lia

Subsidio de funeral

Beneficios sociais

Qutras prestacbes sociais.

‘I;i.p;'b's de Preg_f_ai;ﬁes-Sociais W
e ]
Subsidios no &mbito da protecio da parentalidade 835
Subsidio de educaciio esbéci'a'l o 0,00
Subsidio mensal vitalicio 0,00
Subsidio de refeicdo o 227 834',“35 ——
L 0,00
0,00
--------- 0,00
0,00

Total. - -

| 235469,98

23/03/2022

SGP (c)



Municipio de Castro Marim
Quadro 18.2.1 - Beneficios de apoio social

" Tipos de Préstag’ﬁes de Aghes Sociais C_omﬂémentares ' 'Valof“('_-ajros)
Grupos desportivos / casa de pessoal - - L | 0,00
Refeitorios - IR _ 0,00
Subsidio de frequéncia de creche e de educaciio pré-escolar 1 000
Coldnias de férfas - ' : h o ' 0,00
Apoio a estudos _ o , e 000
Apoio sociceconGmico - - IR ! 0,00
Outros beneficios sociais . - - - ' :" o 10,00
L Total T 0,00

Pag.1de 1 23/03/2022 SGP (c}
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Munrnicipio de Castro Marim

Quadro 20 - Contagem dos casos de incapacidade declarados durante o ano relativamente
aos trabalhadores vitimas de acidente

o Casos de incapagiéade : ' Néd_é_(:ésoé’- '
Casos de incapacidade permanente o N '
- Absoluta

- Pardial

- Absoluta para o t'rabal_ﬁd__habii't:u:raiif "

Casos de incapacidade tempordria e absoluta

Casos de 'incé'pq'cidade-temporéria € parcial
' Total

vloivwleoico|lo|o

Pag.1de 1 23/03/2022 SGP (¢}



Municipio de Castro Marim

Quadro 21 - Contagem das situacdes de doenga profissional registadas durante o ano

u Doengas Profissionais | cedigos de Doencas Profissionais | No.de Casos N Dias de Auséndial
Bb'ehgas_ provocadas pbr_a'gehtes qufmi'(ic'}s ' 0 0 7
Doengas do aparelho respiratdrio 0 0
Doengas cutaneas e outras - 0 0 J
‘Doengas provocadas por agentes fisicos ) ) 0 0 j
Doencas Infecciosas e parasitarias 0 0 \

Pag.1de 1 23/03/2022 SGP (c)



Municipio de Castro Marim

Quadro 22 - Contagem das atividades de medicina no trabalho e respetivos encargos

Atividades de Medicina no Trabalho : R Ndmero =~ |* Valor (Euros)
'j’__qyé_lrdos exames médicos efetfuédo_s ) o L ‘ 70 B , 1_61_9,56
Exa?nes d_e_A_dmiSséo o : S - _ ' 9 - 208,23
Exames Periddicos - - . o e ] 61 1411,33
Exames Ocasionais e Comp!ementareé' R o 0 0,00
; Ex_émes de Cessacio de Fungfies . .. . . I 0 0,00
-bespesas com. Medicina no 'I;raBéllho S N o S 0,00
Visitas aos poéios de trabatho : o 3 i _ 3

Pag.1 de 1 28/03/2022 SGF (c)



Municipio de Castro Marim

Quadro 23 - Contagem das intervengdes das comissdes de higiene e seguranga ocorridas
durante o ano, por tipo

Seguranca e:Sal:IdEl no Trabalho: inter\rer)géo das Comissdes - Niimero
Reunides da Comissio B I R o
Visitas aos Locais de Trabatho -~ - ' o 3
‘Qutras : _ RS e - 0

Pag.1de 1 29/03/2022 SGP (c)



Municipio de Castro Marim

Quadro 24 - Contagem dos trabalhadores sujeitos a mobilidade interna durante o ano em
resultado de acidentes de trabalho ou doencga incapacitante

Seguranga e Salide no Trabalho: AcBes de Re!ntegragao Profissiond  Ndmero:

Altera(;ao das funcdes exercujas EEURPEP RN S o 0

Formagao Profissional . Co 0
Adaptacdio do posto de trabalho - . ' 0
0

Afteracao do regime de trabalho
| Mobilidade Interna

Pag.1de 1 23/03/2022 SGP (c)



Municipio de Castro Marim

Quadro 25 - Contagem das a¢des de formacio e sensibilizagdo em matéria de seguranga e
saude no trabalho

Seguranca e Salde no Tréb'a'ih'o:rAgﬁés de Fofmagﬁo ©o] 0 NOmero
;Agﬁeé de forr_nabéo e d'e.sensibilizagéo ire?lizadas S ] 6
Trabalhaderes abrang_ido_s' pelas:a¢bes realizadas o 74

Pag.1de 1 24/03/2022 SGP (¢}



Municipio de Castro Marim

Quadro 26 - Custos com a prevengao de acidentes e doencgas profissionais

Segurénga e Sadde o Trabalho: Custos - 'Véi'or (Eu‘mé)“:“'“-—
Encargos de estrutura de medicina e seguranga no.trabalho T 2 251,71 o
Equipamentos de prote(;ao : R o ': o 21 782,47
Formagdo em- prevengao de riscos o B D 7 100,00
Outros custos com a prevengdo de acidentes e doengas profissicnais. 000 |

Pag.1 de 1 29/03/2022 SGP (c)
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Pag.1de 1

Iriternas

Municipio de Castro Marim

Quadro 30 - Despesas anuais com formagédo profissional

Tipos de Aciia de Formacio para Despesas

Valor (Euros)

0,00

Externas

... 1838700 |

18 387,00 -

24/03/2022

SGP (c)



Municipio de Castro Marim
Quadro 30 - Despesas anuais com formacgio profissional

[~ Tipos de Aho de Formag#o para Despesas | - Valor (Euros)

Intermas o ] 0,00
Externas R SO -- | 18387,00
B R Total S 18 387,00

Pag.1de 1 24/03/2022 SGF {c)



Municipio de Castro Marim

Quadro 31 - Relagdes Profissionais

B Tipos de Relagéo Proﬁssmnal Nomero |
.Nﬁmero' de trabalhadores sindicalizados : o 62 ]
Niimero de elementos pertencentes a co'missﬁ'es d'ejtrabalhadores B 0
Total de votantes para comissies de trabalhadores o

Pag.1de 1 23/03/2022 SGP (c)



Municipio de Castro Marim

Quadro 32 - Disciplina

___ Despedimento por facto imputével ao trapa[hador_ g :
~ Cessacdo da comissao de servico

|

. ' Tipos de Pracesso T NGmero
Processos Transitados do AnoAnterlor L :.' 0
Processos Instaurados dur_a'nte 0 Ano ' o 0
_P_rqcéssos Transitados para'o Ano Se'gLaiht'e' ) 0
“ Processos Decididos . 0

. Arguivados - - 0
Repreengdo escrita o
Muta o
Suspensio 0

7 LB

=
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Municipio de Castro Marim

Quadro 33 - Eleitos

Regime permanéncia -
tempo inteiro - cAmara

Regime permanéncia -| -
permanéncia - cdmara | -

meio tempo - cdmara |

Regime ndo

Regime ndo
permanéncia -

municipal ~ presidente e| municipal - vereadores _ municipal assembleia municipal
vereadores o NS S S
Ne de eleitos 3 0 2 19
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Municipio de Castro Marim
Quadro 34 - Gabinetes de Apoioc Pessoal

Do mapa de pessoal do| - De outra entidade - Sem vinculo a - S

municipio plblica, comi vinculo a | Administragio Plblica Total

: Administracdo Piblica E R
Chefe do gabinete 0 0 1 1

Adjuntos 0 1 0 1
Secretérios 0 ] 1 !
Total 0 1 2 3
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Municipio de Castro Marim

Quadro 35 - Dirigentes e equiparados

Dirigente superion

Dirigente

Dirigente -

" Dirigenta

Chefe de equipa

Chefe de equipa

(diretor intermédio de 1.9intermédio de 2.9intermédio de 3.9 multidiscipiinar | multidisciplinar Total
municipal) grau (diretor de | grau (chefe de { grau ou inferior | -(equiparado a | (equiparado a
departamento |divisio municipal diretor de - | chefe de divisdo
N.© de cargos previstos em
regulamento municipal 0 0 5 7 0 0 12
N.© de cargos providos em
3112 ' 0 0 5 4 0 0 2
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