
www.dre.pt

N.º 61 29 de março de 2021 Pág. 172

Diário da República, 2.ª série PARTE H

 MUNICÍPIO DE CASTRO MARIM

Aviso (extrato) n.º 5964/2021

Sumário: Abertura de procedimento concursal comum para ocupação de um posto de trabalho, 
por tempo indeterminado, na carreira/categoria de assistente técnico.

Abertura de Procedimento Concursal Comum para ocupação de um posto de trabalho,
em regime de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado

1 — Nos termos do disposto no n.º 2 do artigo 33.º da Lei Geral do Trabalho em Funções 
 Públicas (LTFP), aprovada pela Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redação, e do artigo 11.º 
da Portaria n.º 125 -A/2019, de 30 de abril, alterada e republicada pela Portaria n.º 12 -A/2021, de 
11 de janeiro, torna -se público que, na sequência da deliberação do órgão executivo em reunião 
ordinária realizada, no dia 03 de junho de 2020, encontra -se aberto, pelo prazo de 10 dias úteis, a 
contar da data da publicação deste aviso no Diário da República, o procedimento concursal comum 
na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, tendo em 
vista a ocupação de um posto de trabalho na carreira/categoria de assistente técnico (Audiovisual) 
para a Unidade Orgânica de Obras Municipais e Manutenção, previsto no mapa de pessoal da 
Câmara Municipal de Castro Marim.

2 — Âmbito de Recrutamento: O recrutamento é restrito a trabalhadores detentores de um 
vínculo de emprego público na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo 
indeterminado, nos termos do n.º 3 do artigo 30.º da LTFP.

3 — Caracterização do posto de trabalho: consiste para além das funções constantes no anexo 
à Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, referido no n.º 2 do artigo 88.º da mesma lei às quais corres-
ponde o grau 2 de complexidade funcional na categoria de Assistente Técnico, em: Desempenhar 
atividades técnicas na área do som, imagem e iluminação de suporte a espetáculos diversificados 
e outros eventos; Montar e projetar filmes, operar mesas de comando de luz, de som e outros 
aparelhos elétricos, bem como as unidades fixas e móveis; Assegurar e acompanhar cumprimento 
dos riders técnicos subjacentes aos espetáculos musicais promovidos pelo Município, quando a 
sonorização seja a cargo do serviço municipal ou com recurso a contratação externa, participando 
em ensaios, testes de som sempre que necessários; Instalar e testar equipamentos de audiovisual. 
Analisar fichas técnicas (riders técnicos) dos espetáculos, verificando a sua exequibilidade com os 
equipamentos existentes; Planear a iluminação e som em alguns espetáculos, nomeadamente, em 
atividades educativas, e com clubes ou associações locais; Colaborar na gestão dos canais WEB 
de alojamento e difusão de peças de comunicação audiovisual do Município; Providenciar pela 
manutenção dos equipamentos utilizados, dar conhecimento superior de avarias ou anomalias dos 
equipamentos, tendo em vista a adoção das providências necessárias com vista à regularização 
dessa situação; Exercer as demais funções, procedimentos, tarefas ou atribuições que lhe são 
cometidas por lei, deliberação, despacho ou determinação superior.

A descrição de funções em referência não prejudica a atribuição ao trabalhador de funções 
não expressamente mencionadas que lhe sejam afins ou funcionalmente ligadas, para as quais o 
trabalhador detenha qualificação, nos termos do n.º 1 do artigo 81.º, da Lei Geral do Trabalho em 
Funções Públicas (LTFP), aprovada pela Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, nomeadamente, assegurar 
as tarefas relacionadas com a manutenção de infraestruturas e equipamentos municipais.

4 — Nível habilitacional: 12.º ano de escolaridade. Existe a possibilidade de substituição da 
habilitação exigida, por formação ou experiência profissional na área, devidamente comprovada, 
nos termos do n.º 2 do artigo 34.º da LTFP.

5 — Nos termos do disposto no n.º 5 do artigo 11.º da Portaria n.º 125 -A/2019, de 30 de abril, 
alterada e republicada pela Portaria n.º 12 -A/2021, de 11 de janeiro, informa -se que a publicitação 
integral do procedimento será efetuada em www.bep.gov.pt e no sítio da Internet do Município de 
Castro Marim em www.cm -castromarim.pt (Serviços/Recursos Humanos/Procedimentos Concursais).

17 de março de 2021. — A Vice -Presidente da Câmara, Filomena Pascoal Sintra.
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