Municipio de Castro Marim
Camara Municipal

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONTRATAGAO POR TEMPO INDETERMINADO
NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGCOES PUBLICAS PARA
PREENCHIMENTO DE UM POSTO DE TRABALHO DA CARREIRA E CATEGORIA DE

ASSISTENTE TECNICO — SERVICO DE APROVISONAMENTO E PATRIMONIO

CONVOCATORIA PARA REALIZAGAO DO METODO DE SELEGAO — AVALIAGAO PSICOLOGICA

Tendo os candidatos a seguir indicados sido aprovados no 1.° método de selegdo — Prova de
Conhecimentos do procedimento concursal acima referenciado, convocam-se os mesmos, nos
termos do n.° 1 do artigo 32.°, conjugado com as alineas b) e d) do n.° 3 do artigo 30.° da Portaria n.°
83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n® 145-A/2011, de 6 de abril, para a
realizagdo do 2.° metodo de selegcdo — Avaliagdo Psicoldgica que tera lugar nas instalacdes desta
Camara Municipal, sito em Rua Dr.° José Alves Moreira, n.° 10, 8950-138 Castro Marim, devendo

comparecer no dia e hora abaixo indicado.

A Avaliagéo Psicolégica sera realizada por entidade especializada e visa a avaliagdo de aptiddes,
caracteristicas de personalidade e competéncias comportamentais relevantes para o posto de

trabalho em causa.
Candidatos admitidos e convocados para a realizacdo da Avaliacao Psicolégica:

» Dia 13 de julho de 2017, com inicio as 11,00 horas:
¢ Ana Paula Torrao Dias
e Gabriela Alexandra Gongalves
e Helena Mateus Neto
e [nés Margarida Moura Simbes
e Sandra Martins Filipe

¢ Vitor Miguel Correia Gongalves

Castro Marim, 30 de junho de 2017

O Presidente do Jri

io Mestre Siméao
Chefe de Divisdo



