Municipio de Castro Marim
Camara Municipal

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONTRATAGCAO POR TEMPO INDETERMINADO
NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS PARA
PREENCHIMENTO DE UM POSTO DE TRABALHO DA CARREIRA E CATEGORIA DE

ASSISTENTE TECNICO - SERVICO DE APROVISIONAMENTO E PATRIMONIO

CONVOCATORIA PARA A REALIZACAO DO METODO DE SELEGAO - ENTREVISTA PROFISSIONAL DE
SELEGAO

Nos termos do artigo 33.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela
Portaria n°® 145-A/2011, de 6 de abril, convocam-se os candidatos aprovados para a realizacio do
Meétodo de Selegdo — Entrevista Profissional de Selecéo, que tera lugar nas instalagcdes da Camara

Municipal de Castro Marim, no dia 2 de agosto de 2017, e nas horas a seguir indicadas.

Pelas 10,00 horas:

- Ana Paula Torréo Dias

- Gabriela Alexandra Gongalves
- Helena Mateus Neto

Pelas 11,00 horas:

- Inés Margarida Moura Simdes

- Vitor Miguel Correia Gongalves

Os candidatos deverdo ser portadores do cartdo de cidadaoc, ou outro documento de identificagdo
valido, com fotografia, sob pena de néc poderem realizar a prova.

A entrevista profissional de selegdo visa avaliar, de forma objetiva e sistematica, a experiéncia
profissional e aspetos comportamentais evidenciados durante a interagdo estabelecida entre o
entrevistador e o entrevistado, nomeadamente relacionados com a capacidade de comunicagdo e de

relacionamento interpessoal.

O processo do procedimento concursal, onde constam, designadamente, as deliberagdes do Jurie o
relatorio de avaliagao psicologica, pode ser consultado no Servico de Recursos Humanos da Camara
Municipal de Castro Marim, entre as 09,00 a as 13,00 horas e as 14,00 e as 17,00 horas.

Castro Marim, 24 de julho de 2017
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