Municipio de Castro Marim
Camara Municipal

PROGEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONTRATAGAO POR TEMPO INDETERMINADO
NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS PARA
PREENCHIMENTO DE UM POSTO DE TRABALHO DA CARREIRA E CATEGORIA DE

ASSISTENTE TECNICO - SERVIGO DE BIBLIOTECA

LISTA DE RESULTADOS OBTIDOS NO METODO DE SELEGCAO - AVALIAGAO PSICOLOGICA

Nos termos do n.° 1 do artigo 33.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada
pela Portaria n® 145-A/2011, de 6 de abril, se publicita a lista dos resultados obtidos pelos candidatos

no 2.° Método de Selegdo — Avaliacdo Psicologica, referente ao procedimento mencionado em

epigrafe.
Candidato Nivel Classificativo sl
Obtida

Anaisa Maria Simdo Firmino Reduzido 8 Valores
Carla Sofia Jesus Romana Duarte Reduzido 8 Valores
Claudia Sofia Viegas Lopes N&o compareceu

Lidério Da Conceicdo Rodrigues Romao Suficiente 12 Valores
Luisa Maria de Oliveira Teixeira Suficiente 12 Valores
Maria do Rosario Custddio de Sousa Suficiente 12 valores
Marta Salas Gomes Ndo compareceu

Ruben Filipe Corvo Silva Nao compareceu

Os candidatos que n&o compareceram a prova, bem como os candidatos que obtiveram classificacéo
inferior a 9,5 valores, serdo notificados para se pronunciarem sobre a intengéo de exclusdo do

procedimento.

Os candidatos aprovados serdo oportunamente notificados para a realizagéo do método de selecao

seguinte — Entrevista Profissional de Selegéo.

O processo do procedimento concursal, onde constam, designadamente, as deliberagbes do Juri
sobre a exclusao dos candidatos, pode ser consultado no Servigo de Recursos Humanos da Camara

Municipal de Castro Marim, entre as 09,00 a as 13,00 horas e as 14,00 e as 17,00 horas.
Castro Marim, 13 de marcgo de 2018
A Presidente do Juri
an

Clementina de Fatima Bidarra Pinto Castro
Chefe de Servigos




