Municipio de Castro Marim
Camara Municipal

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM, NA MODALIDADE DE RELAGAO JURIDICA DE
EMPREGO PUBLICO POR TEMPO DETERMINADO (TERMO RESOLUTIVO CERTO)
UM POSTO DE TRABALHO DE ASSISTENTE OPERACIONAL — AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
SERVICO DE EDIFICIOS, INFRAESTRUTURAS E EQUIPAMENTOS - UOGEO

LISTA DOS RESULTADOS OBTIDOS NO 2.° METODO DE SELEGAO
ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS

Nos termos do n.° 1 do artigo 22.° da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro, se publicita a lista dos

resultados obtidos pelos candidatos no 2.° Método de Selec&o, referente ao procedimento mencionado

em epigrafe.

Metodo de Selegdo — Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

Candidato Classificagao

Nao Compareceu

André Filipe Bartolomeu Rosa a)
Nao Compareceu

14,00 Valores
Nao Compareceu
16,00 Valores
11,00 Valores
12,00 Valores

Nao Compareceu

Angela Isabel Cavaco da Conceigéo a)

Bruno Miguel Lourengo Pereira

Cristiano José Saloio Pires a)

Fatima Maria Mascarenhas Filipe
Jodo Pedro Correia da Costa

Jodo Pedro Pena das Neves

José Ricardo Pereira Gongalves a)
N&o Compareceu

16,00 Valores
15,00 Valores
15,00 Valores
17,00 Valores

Leonel Filipe Estevéo da Silva a)

Luis Duarte Pereira Sequeira

Maria Jo&o Bartolomeu Estevao
Nelson Antonio Rodrigues Bartolomeu
Susana Isabel Salvador Nunes Dias

a) Candidatos excluidos por ndo terem comparecido na data e hora marcada para a realizagdo do

meétodo de selegéo — Entrevista de Avaliagdo de Competéncias;
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O processo do procedimento concursal, onde constam, designadamente, as deliberagées do Juri, pode
ser consultado no Servigco de Recursos Humanos da Camara Municipal de Castro Marim, entre as 09:00
e as 13:00 horas e as 14:00 e as 17:00 horas.

Castro Marim, 15 de setembro de 2026
O Presidente do Juri
L
/%/ ta
Abilio Gongalo Ribeiro do Brito

Chefe de Diviséo




