
Câmara Municipal de Castro Marim

I. PROCEDIMENTOS CONCURSAIS

Modalidade do Procedimento Carreira Categoria e Área de Atividade Unidade Orgânica

N.º de Postos de 

Trabalho a 

Preencher

Procedimento Concursal Comum Técnico Superior Técnico Superior (Assessoria Administração) a) UOGAF 1

Procedimento Concursal Comum Técnico Superior Técnico Superior (Engenharia Alimentar) a) UOEASCD 1

Procedimento Concursal Comum Técnico Superior Técnico Superior (Património Cultural) a) UOEASCD 1

Procedimento Concursal Comum Técnico Superior Técnico Superior (Pintura Decorativa) a) UOEASCD 1

Procedimento Concursal Comum Assistente Técnico Assistente Técnico (Aprovisionamento e Gestão Stocks) a) UOGAF 1

Procedimento Concursal Comum Assistente Técnico Assistente Técnico (Recursos Humanos) a) UOGAF 1

Procedimento Concursal Comum Assistente Operacional Assistente Operacional (Serviços Gerais) a) UOGAF 5

Procedimento Concursal Comum Assistente Operacional
Assistente Operacional ( Gestão e Dinamização de 

Equipamentos) a)
UOEASCD 6

Procedimento Concursal Comum Assistente Operacional Assistente Operacional ( Equipamentos Escolares) a) UOEASCD 6

23

a) A Abertura destes procedimentos concursais foram autorizados pela Câmara Municipal, através da deliberação de 31 de julho de 2019 e publicado no Diário da

1. Procedimentos com vista à celebração de contratos de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado e detinados a indivíduos com um prévio vínculo de 

emprego público por tempo indeterminado

PROPOSTA DE PLANO ANUAL DE RECRUTAMENTO PARA 2020

N.º de postos de trabalho do mapa de pessoal a preencher

República n.º 202, de 21 de outubro de 2019.
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Câmara Municipal de Castro Marim

Modalidade do Procedimento Carreira Categoria e Área de Atividade Unidade Orgânica

N.º de Postos de 

Trabalho a 

Preencher

Procedimento Concursal Comum Técnico Superior Técnico Superior (Direito) b) UOGAF 1

Procedimento Concursal Comum Técnico Superior Técnico Superior (Gestão) UOGAF 1

Procedimento Concursal Comum Técnico Superior Técnico Superior (Assessoria Administração) UOASU 1

Procedimento Concursal Comum Técnico Superior Técnico Superior (Engenharia Civil) UOOMM 1

Procedimento Concursal Comum Assistente Técnico Assistente Técnico (Espaço Cidadão) UOGAF 1

Procedimento Concursal Comum Assistente Operacional Assistente Operacional (Coveiro) c) UOASU 1

Procedimento Concursal Comum Assistente Operacional Assistente Operacional (Cantoneiro Limpeza) UOASU 4

Procedimento Concursal Comum Assistente Operacional Assistente Operacional (Jardineiros) UOASU 4

Procedimento Concursal Comum Assistente Operacional Assistente Operacional (Águas e Saneamento) UOOMM 1

Procedimento Concursal Comum Assistente Operacional Assistente Operacional (Auxiliar Serviços Gerais) UOOMM 2

Procedimento Concursal Comum Assistente Operacional Assistente Operacional (Condutor) UOEASCD 2

19

2. Procedimentos com vista à celebração de contratos de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado e destinados a qualquer individuo, com ou sem vínculo 

de emprego  público

N.º de postos de trabalho do mapa de pessoal a preencher

b) A Abertura deste procedimento concursal foi autorizada pela Câmara Municipal, através da deliberação de 17 de julho de 2019

c) A Abertura deste procedimento concursal foi autorizada pela Câmara Municipal, através da deliberação de 04 de setembro de 2019
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Câmara Municipal de Castro Marim

Modalidade do Procedimento Carreira Categoria e Área de Atividade Unidade Orgânica

N.º de Postos de 

Trabalho a 

Preencher

Procedimento Concursal Comum Técnico Superior Técnico Superior (Informática) UOGAF 1

Procedimento Concursal Comum Técnico Superior Técnico Superior ( Área de Cultura) d) UOEASCD 1

Procedimento Concursal Comum Assistente Técnico Assistente Técnico (Comunicação) e) UOGAF 1

Procedimento Concursal Comum Assistente Técnico Assistente Técnico (Tesouraria) UOGAF 1

Procedimento Concursal Comum Assistente Técnico Assistente Técnico (Taxas e Licenças) UOGAF 1

Procedimento Concursal Comum Assistente Operacional Assistente Operacioal (Taxas e Licenças) UOGAF 1

Procedimento Concursal Comum Assistente Operacional Assistente Operacional (Serviços Gerais) UOGAF 3

Procedimento Concursal Comum Assistente Operacional Assistente Operacional (Jardineiro) f) UOASU 2

Procedimento Concursal Comum Assistente Operacional Assistente Operacional (Jardineiro) UOASU 2

Procedimento Concursal Comum Assistente Operacional Assistente Operacional (Cantoneiro Limpeza) UOASU 4

Procedimento Concursal Comum Assistente Operacional Assistente Operacional (Mecânico) UOOMM 1

Procedimento Concursal Comum Assistente Operacional Assistente Operacional ( Equipamentos Escolares) UOEASCD 3

Procedimento Concursal Comum Assistente Operacional
Assistente Operacional ( Gestão e Dinamização de 

Equipamentos)
UOEASCD 1

22

e) A Abertura deste procedimento concursal foi autorizada pela Câmara Municipal, através da deliberação de 18 de fevereiro de 2019

3. Procedimentos com vista à celebração de contratos de trabalho em funções públicas por tempo determinado e destinados a qualquer individuo, com ou sem vínculo de 

emprego  público

N.º de postos de trabalho do mapa de pessoal a preencher

f) A Abertura deste procedimento concursal foi autorizada pela Câmara Municipal, através da deliberação de 26 de novembro de 2018

d) A Abertura deste procedimento concursal foi autorizada pela Câmara Municipal, através da deliberação de 21 de maio de 2018
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Câmara Municipal de Castro Marim

Modalidade do Procedimento Carreira Categoria e Área de Atividade Unidade Orgânica

N.º de Postos de 

Trabalho a 

Preencher

Procedimento Concursal Comum
Dirigente Intermédio de 2.º 

Grau
Chefe de Divisão ( Administração Urbanística) g) UOAU 1

Procedimento Concursal Comum
Dirigente Intermédio de 2.º 

Grau
Chefe de Divisão (Ambiente) h) UOASU 1

Procedimento Concursal Comum
Dirigente Intermédio de 2.º 

Grau
Chefe de Divisão (Educação e Ação Social) i) UOEASCD 1

Procedimento Concursal Comum
Dirigente Intermédio de 3.º 

Grau
Chefe de Serviços (Apoio à Gestão) UOGAF 1

Procedimento Concursal Comum
Dirigente Intermédio de 3.º 

Grau
Chefe de Serviços (Apoio Administrativo) UOGAF 1

Procedimento Concursal Comum
Dirigente Intermédio de 3.º 

Grau
Chefe de Serviços (Planeamento e Projetos) UOAU 1

Procedimento Concursal Comum
Dirigente Intermédio de 3.º 

Grau
Chefe de Serviços (Serviços Urbanos) UOASU 1

Procedimento Concursal Comum
Dirigente Intermédio de 3.º 

Grau
Chefe de Serviços (Serviços Operacionais) j) UOOMM 1

Procedimento Concursal Comum
Dirigente Intermédio de 3.º 

Grau
Chefe de Serviços (Cultura e Património) UOEASCD 1

Procedimento Concursal Comum
Dirigente Intermédio de 3.º 

Grau
Chefe de Serviços (Educação e Desporto) UOEASCD 1

10

74N.º de postos de trabalho a preencher através da abertura de procedimentos concursais

g) A Abertura deste procedimento concursal foi autorizada pela Câmara Municipal

h) A Abertura deste procedimento concursal foi autorizada pela Câmara Municipal

i) A Abertura deste procedimento concursal foi autorizada pela Câmara Municipal

j) A Abertura deste procedimento concursal foi autorizada pela Câmara Municipal

4. Procedimentos com vista à constitução de vínculo em comissão de serviço e destinados a indivíduos com vínculo de emprego  público

N.º de postos de trabalho do mapa de pessoal a preencher
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Câmara Municipal de Castro Marim

II. PROCESSOS PARA A CONSTITUIÇÃO DE MOBILIDADES INTERCARREIRAS

Categoria e Área de Atividade Unidade Orgânica

N.º de Postos de 

Trabalho a 

Preencher

Coordenador Técnico (Atendimento e Recursos Humanos) UOGAF 1

Coordenador Técnico (Financeira e Patrimonial) UOGAF 1

2

74

2

76Total

N.º  Total de Postos de Trabalho a Preencher

Procedimentos Concursais

Processos para Constituição de Mobilidade Intercarreiras

N.º de postos de trabalho do mapa de pessoal a preencher

Carreira

Assistente Técnico

Assistente Técnico
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